
  
 

 
　 

 

 
 
人的資本経営に積極的に取り組み、県の開示ツールを活用し情報開示した優良企業を表彰する「人的資

本経営ひろしまアワード 2026」の表彰式を開催します。 
 表彰式では、有識者の審査と総投票数 8,932 票の一般投票で選ばれた受賞企業３社と近畿大学経営学
部の学生が選んだ「学生が働きたくなる人的資本企業賞」受賞企業を表彰します。また知事・企業・近畿
大学学生による意見交換会及び受賞企業と学生の座談会も実施します。 

人的資本経営の実践による優れた取組を行った企業の事例を共有する
ことで、県内企業が自社での取組を前向きに検討する契機とし、人的資本
経営のさらなる機運醸成を目指します。 

ぜひ貴メディアで取材いただきますようお願いいたします。 
 
１ 人的資本経営ひろしまアワード 2026 表彰式・意見交換会・座談会 
　日時 令和８年 11 月 13 日（金）14 時 30 分～16 時 00 分 
　場所 県庁北館２階　第一応接室・第一会議室 
 
　出席者 　横田 美香　広島県知事 
　　　　　「人的資本経営ひろしまアワード 2026」 
　　　　　・株式会社こっこー                     《昨年度表彰式の様子》 
　　　　　・株式会社アイ・エム・シーユナイテッド 
　　　　　・社会福祉法人正仁会 
　　　　　「学生が働きたくなる人的資本企業賞」*１ 

　　　　　・株式会社サンネット 
　　　　 近畿大学経営学部キャリア・マネジメント学科 
     ・松本 誠一准教授 

まつもと せいいち

     ・学生３名  
 
　日程 　表彰式　　　14 時 30 分～14 時 55 分 

　　　 　意見交換会　14 時 55 分～15 時 20 分　 

　　　 　取材対応　　15 時 20 分～15 時 30 分 

　　　 　受賞企業と学生の座談会　15 時 30 分～16 時 00 分　 
 

*1 学生が働きたくなる人的資本企業賞について 
「人的資本経営論」を授業で取り扱う近畿大学経営学部キャリア・マネジメント学科の学生が、アワードのファイナリス
ト６社の人的資本開示レポートを読解後、学生や若者から見て「この会社で働きたい」と思える企業を選出しました。

資　料　提　供 

令和８年 11 月９日 

課　名：人的資本経営促進課 

担当者：上杉 

内　線：3340 

電　話：082-513-3340

＼8,932 票の一般投票と就活を控える学生が選んだ、人的資本経営に取り組む優良企業を表彰／

人的資本経営ひろしまアワード 2026 表彰式を開催



２ 受賞企業のご紹介 ※エントリー順 

 
取組の概要・受賞理由

企業名 
［所在地］/［業種］

 ～「人」を最大の財産とし、地域に必要不可欠な総合リサ

イクル・活性化企業へ～ 
「「人」を最大の資本・財産とする経営」「「自律型人材」

の育成と行動」「すべてのステークホルダーの幸福追求」

の３方針に基づき、人材への投資を最大化する。 
〇受賞理由〇 
人材投資を事業成長につなげている。取組や従業員の声

の事業化等「行動」として描けており、投資→行動→変化

が見えやすい。

株式会社 
こっこー 

[呉市] 
[卸売業、小売業]

 

 ～「良いものづくりは、良い人づくりから」、社員と家族

が人生を豊かにできる企業へ～ 
社員の定着率向上を目的とし、「業務推進・業績向上に

向けたスキル育成」「社員の視野拡大と外部接点の強化」

「会社全体の社会人基礎力の底上げ」を重点領域として取

り組む。 
〇受賞理由〇 
社員の家族や人生設計まで支える「人重視の経営」がフィ

ロソフィー/行動指針に落とし込まれている。ストーリー

性があり社風を感じられる開示レポートになっている。

株式会社 
アイ・エム・シー

ユナイテッド 
[広島市安佐北区] 

[製造業]

 ～職員地域の不安を希望へ変え、「希望ある社会への一翼

を担う法人」へ～ 
職員の成長が組織の成長・拡大の好循環につなげるた

め、「知識と技術の研鑽」「豊かな人間性の向上」「地域と

のパートナーシップ構築」「女性活躍の推進」を重点的に

取り組む。 
〇受賞理由〇 
実課題を起点に人的資本経営を設計し、ストーリー性があ

る上、開示された課題の改善効果が確認できる。開示され

たデータも充実。

社会福祉法人 

正 仁会 
しょうじんかい

[広島市安佐北区] 
[医療、福祉]

 ～「DX の未来を広島から」、人の成長で地域の未来を創

るプラットフォーマーへ～ 
DX を基軸とした経営ビジョンに向け、個人成長を優先

課題として、DX 人材の育成、ESG 経営の実践に取り組む。 
〇受賞理由〇 
充実した研修制度や高い教育投資額により、人材を資源と

して扱っていることが伝わり、スキルアップやキャリア形

成ができると感じられる。

株式会社 
サンネット 

[広島市中区] 
[情報通信業]



 

取 材 申 込 書 

広島県商工労働局人的資本経営促進課　人的資本グループ　宛 

　 

 

 

 

 

 

 

 

取材を希望される場合は、取材申込書に必要事項をご記入いただき、11 月 12 日（木）12

時までに FAX 又はメールでご連絡ください。 

メールアドレス：syojinkei@pref.hiroshima.lg.jp 

FAX　082-222-5521 
 

 

※記入いただいた個人情報は、本取材のみに使用いたします。 

 貴社名 

（局・媒体名）

 

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

 
御芳名

 
参加人数 合計　　　　　　名

 
参加予定時間

 

 

 
連絡先

会社代表 電話番号： 

当日携帯 電話番号：

 
カメラの有無 スチールカメラ　　台　／　ムービーカメラ　　台　／　カメラなし

 
掲載・ 

放送予定

　　月　　日（　　時から） 

紙面・番組名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

 
その他

「人的資本経営ひろしまアワード 2026  

表彰式・意見交換会・座談会」　 

日時：11月 13 日（金）14 時 30 分～16 時 00 分 

集合場所：広島県庁北館２階　第一応接室・第一会議室 


