
 

外国人材の受入・共生対策事業「日本語学習支援業務」 

公募型プロポーザル選定委員会　議事要旨 

 項　　目 内　　　　　容

 １ 日　　時 令和７年５月 20 日(火)　13：20～15：00

 ２ 場　　所 オンライン

 

３ 出席委員

広島県商工労働局雇用労働政策課長 

広島県地域政策局国際課長 

広島県健康福祉局医療介護基盤課担当監 

広島県商工労働局商工労働総務課長 

広島県土木建築局住宅課長

 
４ 議　　題

外国人材の受入・共生対策事業「日本語学習支援業務」公募型プロポーザルの候補

者の選定について

 ５ 担当部署 広島県商工労働局雇用労働政策課

 ６ 開催方法 参集（オンラインにより実施）

 

７ 議事内容

　提出された企画提案書を基にプレゼンテーション審査を行い、選定委員会にお

いて審査の上、得点が最上位となった提案者を最優秀提案者として選定した。 

１　提案者（最優秀提案社：◎） 

Ａ社：株式会社明光キャリアパートナーズ 

　Ｂ社：株式会社プロシーズ（◎） 

 

　審査結果については、別紙「公募型プロポーザル結果一覧」及び「評価基準に基

づく評価項目別の総合値」のとおり。 

　 

２　各選定委員の主な評価・選定理由 

【Ａ社】 

（評価項目） 

・言語対応が業務仕様を満たさない記載となっており、受講者や企業支援の継続に

向けた取組の記載が十分でなかった。 

・受講内容の定着を図るための工夫や、受講者が気軽に質問できる工夫の提示が十

分でなかった。 

・諦めずに最後まで積極的に伴走できる工夫の提示が十分でなかった。 

・事業成果の効果の測り方の提案が明記されていない。 

・継続率や合格率の測り方が明記されていない。 

・JLPT の試験のレベルアップを指標としており、より現実に即している。 

・都道府県での実績があり、高い評価を得ている。 

（総括） 

・実施内容や工夫している点の具体的な記載が全般的に欠けており、十分な事業効

果が期待できないと思われる。 



 ・経験や実績の豊富なスタッフを揃えており、また、他県での同種の事業における

成果、実績も有していることから、これらの資源や知見、ノウハウを活用した当該

業務の効果的な実施が期待できる。 

・オリジナル e-ラーニングコンテンツ「Japany」は、受講者に合わせた豊富なコ

ンテンツを搭載しており、また長期的に自立学習できるコンテンツにもなってい

ることから、本業務の目標を達成する可能性が高く、受講者の満足度も高くなるこ

とが期待できる。 

・個別指導塾の母体を持ち、日本語指導へのノウハウは多いと考えられる。 

・JLPT の試験結果を指標と考えており、結果への自信がうかがえる。 

・日本語教育の専門家のレベルが高い。 

【Ｂ社】 

（評価項目） 

・学習意欲を高める仕組みや受講者の定着を促す工夫がされている。 

・企業タイプ別の支援方法について具体的な提案がされている。 

・運用保守体制や運用時のセキュリティ対策の方法などが、しっかりと記載されて

いる。 

（総括） 

・受講者が積極的に取り組める仕組みや定着を図るための工夫及び企業のコーチ

ングの工夫等、全体的に具体的かつ効果が期待できる提案が行われており、効果的

な事業実施が期待できる。 

事業の趣旨と内容を理解した上で、各評価項目において求められている事項がも

れなく示され、バランスよく評価できる内容となっていることから、当該業務を適

切に実施する能力を有していると認められる。 

・類似業の実績が豊富であり、本業務の実現可能性が高く、36 言語に標準対応し

ているシステムを有しており、多くの受講者を獲得し目標を達成することが期待

できる。 

楽しく受講できる工夫など、学習継続に向けて有効な仕組みはあるが、入り口とな

る企業の募集等に実効性が感じられなかった。


